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SKUODO SOCIALINIU PASLAUGU SEIMAI CENTRO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL SKUODO SOCIALINIY PASLAUGU SEIMAI CENTRO SOCIALINES PRIEZIUROS
(PAGALBOS I NAMUS) PASLAUGU TEIKIMO, ORGANIZAVIMO IR APMOKEJIMO
TVARKOS APRASO PATVIRTINIMO

2026 m. rugpjicio  d. Nr. VI-
Skuodas

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m.
sausio 19 d. socialiniy paslaugy jstatymu Nr. X-493, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir
darbo ministro 2006 m. balandZio 5 d. jsakymo Nr. A1-93 , D¢l Socialiniy paslaugy katalogo
patvirtinimo®, Skuodo rajono savivaldybés mero 2026 m. birzelio 1 d. potvarkiu Nr. M2-274 | D¢l
asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymo, skyrimo ir organizavimo Skuodo rajono
savivaldyb¢je tvarkos apraso patvirtinimo®, Skuodo rajono savivaldybés tarybos 2024 m. birzelio
27 d. sprendimu Nr. T9-131 ,.Dél Skuodo rajono savivaldybés gyventojy mokéjimo uz socialines
paslaugas tvarkos apraSo patvirtinimo, Skuodo rajono savivaldybés tarybos 2024 m. gruodzio 19 d.
sprendimu Nr. T9-245 | D¢l Skuodo socialiniy paslaugy Seimai centro nuostaty patvirtinimo*
patvirtinty Skuodo socialiniy paslaugy Seimai centro nuostaty 13.21. papunkciu ir 25 punktu.

1. Tvirtinu Skuodo socialiniy paslaugy Seimai centro Socialinés priezitiros
(pagalbos | namus) paslaugy teikimo, organizavimo ir apmokéjimo tvarkos aprasg (pridedama).

2.Pripazijstu netekusiu galios Skuodo socialiniy paslaugy Seimai centro
direktoriaus 2024 vasario 13 d. jsakymo Nr. V1-145 ,,D¢l Skuodo socialiniy paslaugy Seimai centro
Socialinés priezitros (pagalbos | namus) paslaugy teikimo ir organizavimo tvarkos aprasa.

3.Nustatau, kad Sis jsakymas jsigalioja nuo 2026 m. rugséjo 1 d.

Sis jsakymas gali biiti skundziamas Lietuvos Respublikos darbo kodekso nustatyta
tvarka Klaipédos darbo gincy komisijai (Taikos pr. 28, Klaipéda) per tris ménesius nuo §io jsakymo
priémimo dienos.

Direktoré Rita Razmiené

Jolanta Kidykiené
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PATVIRTINTA

Skuodo socialiniy paslaugy Seimai centro
direktoriaus 2026 m. rugpjiucio d. jsakymu
Nr. V1-

SKUODO SOCIALINIU PASLAUGU SEIMAI CENTRO
SOCIALINES PRIEZIUROS (PAGALBOS | NAMUS) PASLAUGU TEIKIMO,
ORGANIZAVIMO IR APMOKEJIMO TVARKOS APRASAS

I. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Socialinés prieziiiros (pagalbos ] namus) paslaugy teikimo, organizavimo ir
apmokéjimo tvarkos apraSas (toliau — ApraSas) reglamentuoja socialinés prieziiiros (pagalbos i
namus) paslaugos (toliau — pagalba | namus) organizavimg ir teikimg Skuodo socialiniy paslaugy
Seimai centre (toliau — Centras), paslaugos gaveéjus, paslaugos sudétj, teikimo apimtj, paslaugos
organizavima, apskaitos, mokejimo, sustabdymo ir nutraukimo tvarka, paslaugos gavéjo ir Centro
teises bei pareigas.

2. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy
istatymu, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d.
jsakymu Nr. A1-93 patvirtintu Socialiniy paslaugy katalogu, Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro 2024 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. A1-397 patvirtintu Moké&jimo uz
socialines paslaugas tvarkos aprasu, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro
2024 m. birzelio 25 d. jsakymu Nr. A1-426 patvirtinta Socialiniy paslaugy finansavimo ir 1&Sy
apskaic¢iavimo metodika, Skuodo rajono savivaldybés teisés aktais, reglamentuojanciais socialiniy
paslaugy skyrima, organizavimg ir mokéjima, bei kitais galiojanciais teisés aktais.

3. Pagalba | namus — asmens namuose teikiama socialinés prieZziiiros paslauga, skirta
padéti asmeniui (Seimai), kuris dél amziaus, negalios, sveikatos buklés, socialiniy ar kity aplinkybiy
negali savarankiskai atlikti kasdieniam gyvenimui bitiny veikly. Paslauga apima pagalbg tvarkantis
buityje, apsirlipinant maistu ir kitomis biitinomis prekémis, ruoSiant maista, riipinantis asmens
higiena, tvarkant kasdienius reikalus, palaikant socialinius rysius ir atliekant kitas pagal individualy
asmens poreik] nustatytas veiklas.

4. Paslaugos tikslas — palaikyti ir stiprinti asmens savarankiSkumg bei sudaryti
galimybes kuo ilgiau gyventi savo namuose ir bendruomengje.

5. Paslauga organizuojama individualiai, atsizvelgiant | nustatyta asmens (Seimos)
socialiniy paslaugy poreikj, jo savarankiSkumo lygj, gyvenimo salygas ir sprendimu nustatytg
paslaugos teikimo apimt;.

6. Aprase vartojamos savokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Lietuvos
Respublikos socialiniy paslaugy jstatyme, Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisiy apsaugos
pagrindy jstatyme, Socialiniy paslaugy kataloge ir kituose socialiniy paslaugy teikima
reglamentuojanciuose teisés aktuose.



I1. SKYRIUS
PAGALBOS ] NAMUS PASLAUGOS GAVEJAI

7. Pagalbos ; namus paslaugos teikiamos Skuodo rajono gyventojams, deklaravusiems
gyvenamgjg vietg ir (ar) faktiSkai gyvenantiems Skuodo rajono savivaldybé¢je, kuriems teisés akty
nustatyta tvarka yra nustatytas socialinés prieziiiros (pagalbos ] namus) paslaugy poreikis.

8. Pagalbos | namus paslaugy gavéjai:

8.1. suauge asmenys su negalia;

8.2. senyvo amZiaus asmenys;

8.3. socialing rizikg patiriancios Seimos;

8.4. vaikai su negalia;

8.5. kiti asmenys (laikinai deél ligos ar kity priezas€iy savarankiSkumo neteke
asmenys).

III. SKYRIUS
KREIPIMASIS DEL PAGALBOS ] NAMUS PASLAUGU SKYRIMO

9. D¢l pagalbos | namus paslaugos skyrimo kreipiamasi rastu tiesiogiai, pastu,
elektroniniu pastu ar elektroniniy rySiy priemonémis, leidzianCiomis nustatyti besikreipiancio
asmens tapatybe. Asmuo kreipiasi | savo gyvenamosios vietos seniiinija, o Skuodo miesto
gyventojas — 1 Skuodo socialiniy paslaugy Seimai centrg.

9.1. PraSyma gali pateikti asmuo (vienas 1§ suaugusiy Seimos nariy) arba jo glob¢jas,
ripintojas ar aprupintojas.

9.2. Taip pat kreiptis gali bendruomenés nariai ar kiti suinteresuoti asmenys,
veikiantys asmens (Seimos) ar visuomenés socialinio saugumo interesais.

10. Asmuo, kreipdamasis dél pagalbos | namus paslaugos skyrimo, pateikia:

10.1. uzpildyta PraSymo-paraiskos gauti socialines paslaugas SP-8 formg (toliau —
Pra$ymas) ir Seimos (bendrai gyvenanéiy asmeny) duomeny socialinei paramai gauti SP-1 forma,
patvirtintas Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro;

10.2. asmens tapatybg¢ patvirtinantj dokumentg. Asmeniui kreipiantis tiesiogiai,
jsitikinus jo tapatybe, dokumentas grazinamas jj pateikusiam asmeniui, o jo kopija nedaroma;

10.3. dokumentus ar duomenis apie asmeniui nustatyta negalig, dalyvumo lygj ir (ar)
individualios pagalbos teikimo islaidy kompensacijos poreikj, jeigu Siy duomeny néra valstybés
registruose ar informacinése sistemose;

10.4. duomenis apie deklaruota gyvenamaja vieta arba jtraukimag j gyvenamosios
vietos nedeklaravusiy asmeny apskaita, jeigu $iy duomeny Centras negali gauti i§ valstybés registry
ar informaciniy sistemuy;

10.5. jeigu asmeniui néra nustatytas individualios pagalbos teikimo iSlaidy
kompensacijos poreikis, — asmens sveikatos prieziiiros jstaigos iSduotg medicinos dokumenty israsa,
patvirtinantj, kad asmeniui dél sveikatos buklés reikalinga kito asmens pagalba.

10.6. kitus dokumentus ir (ar) duomenis, reikalingus pagalbos | namus paslaugos
poreikiui nustatyti ir sprendimui dél paslaugos skyrimo priimti, jeigu jy néra valstybés registruose
ar informacinése sistemose.

11. Tvarkos apraso 9.2 papunktyje nurodytu atveju pateikiamas laisvos formos
praneSimas dél socialiniy paslaugy skyrimo asmeniui (Seimai), nurodant pranes¢jo varda, pavarde,
kontakting informacijg (telefono numerj ir (ar) elektroninio paSto adresg), asmens (vieno iS$
suaugusiy Seimos nariy), kuriam prasoma skirti socialines paslaugas, varda, pavardg, gyvenamosios



vietos ar nuolatinés gyvenamosios vietos adresa, kontakting informacijg taip pat priezasti, dél kurios
pats asmuo ar jo globé¢jas, ripintojas ar apripintojas negali pateikti PraSymo.

12. Jeigu informacija, reikalinga nustatant teis¢ gauti socialines paslaugas, yra
valstybés registruose ar informacinése sistemose arba gaunama pagal duomeny teikimo sutartis 1§
valstybés ar savivaldybés institucijy, istaigy, jmoniy ar organizacijy, asmuo (vienas i§ suaugusiy
Seimos nariy) ar jo globé¢jas, riipintojas ar apriipintojas Sios informacijos pateikti neprivalo.

13. Kai asmuo nepajégia pateikti reikiamy dokumenty, néra artimyjy, galiniy tai
padaryti, arba kai informacija apie paslaugy poreikj gaunama telefonu, dokumentus surenka Centro
socialinis darbuotojas.

IV. SKYRIUS
PAGALBOS I NAMUS PASLAUGU POREIKIO NUSTATYMAS IR SKYRIMAS

14. Asmens pagalbos ] namus paslaugos poreikj nustato Centro socialiniai
darbuotojai, jstaigos vadovo jsakymu paskirti atlikti socialiniy paslaugy poreikio vertinima.

15. Centro socialiniai darbuotojai, gave PraSyma-paraiSka socialinéms paslaugoms
gauti:

15.1. registruoja jj DBSIS sistemoje;

15.2. surenka i§ valstybés registry ir informaciniy sistemy reikalingus duomenis;

15.3. per 10 darbo dieny nuo PraSymo gavimo dienos apsilanko asmens (Seimos)
namuose ir nustato socialiniy paslaugy poreikj, uzpildydami Lietuvos Respublikos socialinés
apsaugos ir darbo ministro patvirtinta asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikio vertinimo
formg. Socialinés paramos skyriaus vedé¢jo sprendimu socialiniy paslaugy poreikio nustatymo
terminas gali biiti pratestas iki 15 darbo dieny, jeigu socialinis darbuotojas rastu nurodo termino
pratesimo prieZastis.

15.4. jvertina asmens (Seimos) finansines galimybes mokéti uz socialinés priezitiros
(pagalbos 1 namus) paslaugas;

15.5. jei socialiniam darbuotojui, atliekan¢iam socialiniy paslaugy poreikio vertinima,
reikalinga papildoma informacija, jis turi teis¢ kreiptis | asmenj, sveikatos priezitros, policijos ar
kitas institucijas dél papildomy duomeny ar dokumenty pateikimo, kiek tai biitina poreikiui
jvertinti. Kilus abejoniy dél paslaugy poreikio tikslingumo ir pagristumo, socialiniai darbuotojai
gali inicijuoti poreikio vertinimo svarstyma Centro sudarytoje komisijoje, patvirtintoje direktoriaus
jsakymu;

15.6. nustate asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikj, parengia motyvuotas
i$vadas ir klausimyne nurodo rekomenduojamas teikti socialines paslaugas. Sie dokumentai per 3
darbo dienas nuo klausimyno uzpildymo dienos pateikiami Skuodo rajono savivaldybés
administracijos Socialinés paramos skyriui, kuris priima sprendimg d¢l socialiniy paslaugy skyrimo
ar neskyrimo;

15.7. suformuoja dokumenty bylg ir pateikia Socialinés paramos skyriaus atsakingam
specialistui svarstyti.

16. Sprendima dél socialiniy paslaugy skyrimo ar neskyrimo asmeniui (Seimai),
atsizvelgdamas ] socialiniy paslaugy poreiki nustaciusio socialinio darbuotojo motyvuotg teikima,
priima Savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus vedéjas.



V. SKYRIUS
PAGALBOS I NAMUS PASLAUGOS TEIKIMO ORGANIZAVIMAS

17. Pagalbos | namus paslaugy sudétis ir teikimo trukmé nustatomos individualiai,
atsizvelgiant | asmens socialiniy paslaugy poreikj ir vadovaujantis Socialiniy paslaugy katalogu.
Pagalbos j namus paslaugos teikiamos Centro darbo dienomis iki 10 valandy per savaite, paslaugos
gavéjo ir paslaugos teikéjo suderintu laiku, nevirSijant Socialiniy paslaugy kataloge nustatytos
maksimalios paslaugos teikimo trukmés. Pagalbos | namus paslaugg turi sudaryti ne maziau kaip 3
pagal asmens individualius poreikius parinktos paslaugos.

18. Centras, gaves sprendimg dél socialinés priezitros (pagalbos ] namus) paslaugy
skyrimo ir kitus reikalingus dokumentus, per 10 darbo dieny su paslaugos gavéju ar jo teisétu
atstovu sudaro Socialinés prieziiiros (pagalbos ] namus) paslaugy teikimo ir finansavimo sutartj ir
organizuoja paslaugy teikimo pradzia.

19. Pagalbos j namus paslaugy teikimo apskaitai, administravimui ir kontrolei Centre
naudojama informaciné sistema ,Fleet Complete”. Sistemoje tvarkomi tik paslaugy teikimui
organizuoti, suteikimo faktui ir trukmei patvirtinti bei paslaugy kokybei kontroliuoti bitini
duomenys, laikantis asmens duomeny apsauga reglamentuojanciy teisés akty ir Centro vidaus
dokumenty reikalavimy.

20. Pagalbos i namus paslaugas organizuoja Centro padalinio vedéjas socialiniams
reikalams ir vyriausiasis socialinis darbuotojas, o jas teikia socialiniai darbuotojai ir individualios
priezitros darbuotojai.

21. Padalinio ved¢jas socialiniams reikalams arba vyriausiasis socialinis darbuotojas
su asmeniu (Seima) ar jo teisétu atstovu i§ anksto suderina apsilankymo asmens gyvenamojoje
vietoje laikg. Apsilankymo metu, prie§ pasirasant Sutartj (1 priedas), asmuo (Seima) ar jo teisétas
atstovas supazindinamas su socialinés priezitros (pagalbos | namus) paslaugy teikimo tvarka,
teikiamy paslaugy sarasu (2 priedas), mokéejimo uz paslaugas tvarka, asmeniui paskirty paslaugy
sudétimi, jy teikimo trukme ir daznumu bei kitomis esminémis paslaugy teikimo salygomis.
Asmeniui pristatomas tiesiogiai paslaugas teiksiantis darbuotojas. Neatskiriami Sutarties priedai,
kai jie sudaromi: 5 priedas — Individualus pagalbos 1 namus paslaugy planas; 6 priedas — Paslaugos
kainos apskai¢iavimo ir finansavimo pazyma.

22. Pagalbos 1 namus paslaugy sudétis, teikimo daznumas ir trukmé konkreciam
asmeniui nustatomi individualiai, atsizvelgiant ] nustatyta socialiniy paslaugy poreikj, asmens
savarankiSkuma, sprendimu skirtg paslaugy apimtj ir asmens (Seimos) pageidavimus. Konkretus
paslaugy teikimo laikas derinamas su asmeniu (Seima) ar jo teisétu atstovu, atsizvelgiant j Centro
galimybes ir darbo organizavima. Kai asmuo dél sveikatos biiklés, negalios, socialinés padéties ar
kity objektyviy priezasCiy negali savarankiSkai iSreiksti savo pasirinkimo ar susitarti d¢l paslaugy
teikimo laiko, jam padeda padalinio vedéjas socialiniams reikalams arba vyriausiasis socialinis
darbuotojas, prireikus bendradarbiaudamas su asmens teisétu atstovu ar artimaisiais.

23. Sutarties pasiraSymo metu paslaugos gavéjas ar jo teisétas atstovas
informuojamas, kad tiesiogiai paslaugas teikiancio individualios prieziiiros darbuotojo laikinojo
nedarbingumo, kasmetiniy ar kity atostogy, kvalifikacijos tobulinimo ar kity objektyviy priezasc¢iy
atveju paslaugy teikimo testinumui uztikrinti jj gali pavaduoti kitas Centro individualios priezitiros
darbuotojas. Pavaduojantis darbuotojas paslaugas teikia pagal paslaugos gavéjui nustatyta paslaugy
sudét], apimt] ir patvirtinta darbo grafika. Apie paslaugg teikianCio darbuotojo pasikeitima
paslaugos gavéjas, kai tai objektyviai jmanoma, informuojamas i§ anksto. Atskiro paslaugos gavéjo
sutikimo dél pavaduojancio darbuotojo skyrimo nereikia, jeigu nesikeiCia nustatyta paslaugy
sudétis, apimtis, teikimo laikas ir kitos esminés paslaugy teikimo salygos.

24. Sutartis gali bati kei¢iama ar papildoma Saliy rasytiniu susitarimu. Visi Sutarties
pakeitimai ir papildymai yra neatsiejama Sutarties dalis.



25. Socialinis darbuotojas, atsizvelgdamas | individualius paslaugy gaveéjo poreikius,
teikia informavimo, konsultavimo, tarpininkavimo ir (ar) atstovavimo paslaugas asmens namuose ar
telefonu.

26. Per 10 darbo dieny nuo paslaugy teikimo pradzios sudaromas socialinés priezitiros
(pagalbos | namus) paslaugy planas (5 priedas). Planas perzilirimas pasikeitus asmens (Seimos)
poreikiams ir periodiskai, vertinant, ar teikiamos paslaugos atitinka aktualius paslaugos gavéjo
poreikius.

27. Individualios prieziiiros darbuotojas pildo faktinio darbo laiko apskaitos ziniarastj
(3 priedas) ir suteikty paslaugy asmens namuose ataskaita (4 priedas), kuriuos, pasibaigus
kalendoriniam ménesiui, pateikia Centro atsakingam socialiniam darbuotojui. Paslaugy teikimo
metu individualios priezitiros darbuotojas, naudodamasis tarnybiniu mobiliuoju telefonu ir
informacine sistema ,,Fleet Complete®, registruoja apsilankymo pas paslaugos gavéja pradzios ir
pabaigos laika bei kitg paslaugy teikimo apskaitai ir kontrolei biiting informacijg. Paslaugos gavéjas
faktiSkai suteiktas paslaugas patvirtina parasu mobiliajame jrenginyje ir (ar) suteikty paslaugy
apskaitos dokumentuose.

28. Kai paslaugos gavejas dél sveikatos biiklés, negalios ar kity objektyviy priezasciy
negali pasirasyti, individualios priezitiros darbuotojas tai pazymi paslaugy apskaitos dokumentuose.
Tokiu atveju paslaugos suteikimo faktas ir trukmé pagrindziami ,,Fleet Complete® sistemoje
uzfiksuotais apsilankymo pradzios ir pabaigos laiko, vietos nustatymo bei kitais paslaugos teikima
patvirtinan¢iais duomenimis. Paslaugos gavéjo fotografuoti vien paslaugos suteikimo faktui
patvirtinti nereikalaujama.

29. Asmuo (Seima) ar jo teisétas atstovas, o prireikus — artimieji, kiek tai biitina
tinkamam ir saugiam pagalbos ] namus paslaugy teikimui, suteikia Paslaugos teikéjui:

29.1. informacija apie asmens sveikatos biikle, savarankiSkuma, individualius
poreikius, elgesio ypatumus, vartojamus vaistus ir kitas aplinkybes, galincias turéti reikSmeés
paslaugy organizavimui, darbuotojo ir paslaugos gavéjo saugumui;

29.2. galimybe¢ naudotis paslaugos gavéjo namuose esanciais buities reikmenimis,
indais, inventoriumi, buitine technika ir kitomis priemonémis, biitinomis individualiame paslaugy
plane numatytoms paslaugoms suteikti,

29.3. galimybe¢ naudotis sanitariniais ir buitiniais patogumais, reikalingais paslaugoms
teikti ir darbuotojo higienos poreikiams uztikrinti;

29.4. paslaugoms atlikti reikalingas tinkamas ir saugias priemones bei medZiagas
(valymo, skalbimo, asmens higienos ir kt.), jeigu jy reikia asmeniui paskirtoms paslaugoms suteikti;

29.5. saugias ir tinkamas darbo salygas individualios prieziiiros darbuotojui paslaugos
gavéjo gyvenamojoje aplinkoje.

30. Asmuo (Seima), o kai jis dél objektyviy priezasCiy negali to padaryti — jo teisétas
atstovas ar artimieji, savo 1éSomis apmoka maisto produkty, vaisty, asmens higienos, buities ir kity
prekiy, priemoniy bei paslaugy, reikalingy jo kasdieniams poreikiams tenkinti, i§laidas, jeigu teisés
aktuose nenustatyta kitaip. Individualios priezitiros darbuotojas neprivalo naudoti asmeniniy 1€Sy
paslaugos gavéjo prekéms ar paslaugoms apmokéti. Paslaugos gavéjo individualios priezitiros
darbuotojui perduotos 1éSos gali biiti naudojamos tik i§ anksto suderintoms prekéms ar paslaugoms
apmoketi. Atlikes pirkima ar mokejima, darbuotojas paslaugos gavéjui grazina nepanaudoty pinigy
likutj ir pateikia pirkimg ar mokéjima patvirtinantj dokumentg. Darbuotojui draudZiama paslaugos
gavejo 1éSas naudoti asmeniniais tikslais, skolintis i§ paslaugos gavéjo ar skolinti jam savo léSas.

31. Atsizvelgiant | individualy paslaugos gavéjo poreikj ir galimybes savarankiSkai
atsiimti siunta, individualios priezitiros darbuotojas gali padéti atsiimti ir pargabenti paslaugos



gaveéjui adresuotg siunta, jeigu tai suderinama su paslaugos gavéjui nustatyta paslaugy apimtimi,
darbuotojo darbo grafiku, marsSrutu ir darbuotojy saugos bei sveikatos reikalavimais. Darbuotojas
nevykdo kurjerio funkcijy ir neprivalo gabenti dideliy gabarity, sunkiy, pavojingy ar specialiy
transportavimo salygy reikalaujanciy siunty.

32. Pagalbos | namus paslaugos teikiamos tik tam asmeniui, kuriam teisés akty
nustatyta tvarka priimtas sprendimas dé¢él Siy paslaugy skyrimo. Kartu su paslaugy gavéju
gyvenantiems Seimos nariams ar kitiems asmenims paslaugos neteikiamos, o jy asmeniniams
poreikiams tenkinti skirti darbai neatliekami. Paslaugy gavéjo, jo Seimos nariy ar kity artimyjy
prasymu neatliekami aplinkos, sodo, darzo ir Silthamio prieziiiros darbai, jskaitant zolés pjovima,
lapy grébima, géliy, gélyny, darzo ir Siltnamio augaly prieziiira, vaisiy (jskaitant obuolius), uogy ir
darzoviy rinkimg bei kitus su aplinkos, sodo ar darZo priezZiiira susijusius darbus. Jeigu kartu
gyvenan¢iam asmeniui taip pat reikalingos socialinés paslaugos, jo socialiniy paslaugy poreikis
nustatomas individualiai teisés akty nustatyta tvarka.

33. Individualios prieziiiros darbuotojas turi teis¢ nepradéti teikti paslaugos arba
nutraukti konkrety apsilankyma, jeigu paslaugos gavéjo ar jo gyvenamojoje aplinkoje esanciy kity
asmeny apsvaigimas, agresyvus ar kitoks elgesys kelia realia grésme¢ darbuotojo saugai arba
neleidzia saugiai ir tinkamai suteikti paslaugos. Tokiu atveju darbuotojas uzfiksuoja atvykima,
informuoja paslaugos gavéja apie paslaugos nesuteikimo ar nutraukimo prieZast], pasiSalina i$
nesaugios aplinkos ir nedelsdamas informuoja uz paslaugy teikimo organizavimg atsakinga
darbuotoja.

34. Paslaugos gavéjas, jo teisétas atstovas ar kontaktinis asmuo telefonu
informuojamas Siais atvejais:

34.1. kai dél individualios prieziiiros darbuotojo laikinojo nedarbingumo, kasmetiniy
ar kity atostogy, neatvykimo } darbg ar kity objektyviy priezasciy konkrecig dieng néra galimybés
uztikrinti paslaugos teikimo pagal suderinta grafika ir néra galimybés paskirti pavaduojancio
darbuotojo;

34.2. kai dél objektyviy priezasCiy keiciasi 1§ anksto suderintas paslaugos teikimo
laikas, trukmé ar kitos esminés paslaugos teikimo salygos;

34.3. paslaugos teikimo metu pastebéjus reikSmingg paslaugos gavéjo sveikatos
biklés, savarankiSkumo ar elgesio pasikeitimg — apie tai, atsiZvelgiant ] situacijg, informuojamas
paslaugos gavéjo teisétas atstovas, jo nurodytas kontaktinis asmuo ar artimasis;

34.4. gavus 1§ sveikatos priezitiros, socialiniy paslaugy ar kity kompetentingy
institucijy informacija apie aplinkybes, galinias turéti reikSmés pagalbos | namus paslaugy
organizavimui ar teikimui.

35. Jeigu paslaugos teikimo metu nustatoma, kad paslaugos gavéjo sveikatos bikle
kelia tiesioging grésme jo gyvybei ar sveikatai, individualios prieZiiiros darbuotojas nedelsdamas
kviecia skubigja medicinos pagalba bendruoju pagalbos telefonu 112 ir apie situacija informuoja
atsakingg Centro darbuotoja bei, kai jmanoma ir tikslinga, paslaugos gavéjo teiséta atstova,
kontaktinj asmenj ar artimajj.

36. Pasikeitus asmens (Seimos) sveikatos biklei, savarankiSkumui ar socialinéms
aplinkybéms, socialiniy paslaugy poreikis teisés akty nustatyta tvarka vertinamas i§ naujo.
Nustacius, kad teikiamy socialiniy paslaugy sudétis, trukmé ar daznumas nebeatitinka asmens
(Seimos) poreikio, uzpildyti poreikio vertinimo dokumentai teisés akty nustatyta tvarka pateikiami
Skuodo rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriui sprendimui priimti. Jeigu
keic¢iamas tik paslaugy teikimo grafikas, nevirSijant galiojan¢iu sprendimu nustatytos paslaugy
apimties, jis derinamas su paslaugos gavéju Centro nustatyta tvarka.

37. Centras neatsako uz paslaugos gavejo sveikatos biiklés pokycius, nesusijusius su
Centro darbuotojy veiksmais ar neveikimu, kai jy prevencija ar gydymas nepriskiriami pagalbos }
namus paslaugai.



38. Jeigu dél objektyviy priezasciy, iskaitant paslaugy teikéjy ir (ar) finansavimo
trukuma, néra galimybés asmeniui (Seimai) pradéti teikti pagalbos } namus paslaugy, asmuo (Seima)
jraSomas } Centro sudaromg pagalbos | namus paslaugy laukianciyjy eilg.

39. Pagalbos | namus paslaugy laukianciyjy eilé sudaroma pagal sprendimo dél

socialiniy paslaugy skyrimo priémimo data, atsizvelgiant ;| Apraso 40 punkte nustatytus prioritetus.

40. Sudarant pagalbos ] namus paslaugy laukianciyjy eile, prioritetas teikiamas:

40.1. asmenims, kuriems nustatytas I arba II lygio individualios pagalbos teikimo
iSlaidy kompensacijos poreikis;

40.2. vieniems gyvenantiems asmenims, neturintiems artimyjy ar kity asmeny,
galin¢iy suteikti reikalingg pagalba.

41. Jei keliems asmenims taikomas vienodas prioritetas, jy eiliSkumas nustatomas
pagal sprendimo dé¢l socialiniy paslaugy skyrimo priémimo data, o sprendimus priémus ta pacia
dieng — pagal Prasymo pateikimo data.

42. Jeigu dél ligos, gydymosi stacionarinéje asmens sveikatos prieziiiros jstaigoje ar
kity objektyviy priezas¢iy asmuo negali nustatytu terminu pasiraSyti socialinés prieziiiros (pagalbos
1 namus) paslaugy teikimo sutarties, asmuo ar jo teisétas atstovas vieng karta raStu pateikia Centrui
prasyma pratesti Sutarties pasiraSymo terming, nurodydamas termino pratesimo priezastj. Sutarties
pasiraS§ymo terminas pratgsiamas iki praSyme nurodyty objektyviy aplinkybiy iSnykimo, taciau ne
ilgiau kaip 6 ménesiams. ISnykus aplinkybéms, dél kuriy Sutarties nebuvo galima pasiraSyti,
Sutartis pasiraSoma nedelsiant, bet ne véliau kaip iki pratgsto termino pabaigos.

43. Jeigu per pratgsta terming Sutartis nepasiraSoma, Centras informuoja sprendimg
dél socialiniy paslaugy skyrimo priémusig institucija ir inicijuoja paslaugos poreikio bei jos teikimo
tikslingumo perzitiréjima teisés akty nustatyta tvarka.

44. Uz teisinga paslaugy teikimo eiliSkumg atsako padalinio vedéjas socialiniams
reikalams ar vyriausiasis socialinis darbuotojas.

45. Individualios prieziiiros darbuotojo laikas, sugaiStas vykstant i§ vieno paslaugy
gaveéjo pas kita, jskaitomas j jo darbo laika.

46. Padalinio vedéjas socialiniams reikalams ir vyriausiasis socialinis darbuotojas gali
vykdyti paslaugy teikimo stebéseng darbuotojy darbo vietoje.

47. Pagalbos ] namus paslaugy kokybé¢ stebima, vertinama ir gerinama vadovaujantis
Centro direktoriaus patvirtintu Skuodo socialiniy paslaugy Seimai centro teikiamy socialiniy
paslaugy vidinio kokybés vertinimo ir gerinimo tvarkos aprasu.

VI. SKYRIUS
ASMENS (SEIMOS) FINANSINIU GALIMYBIU VERTINIMAS IR MOKEJIMAS UZ
PAGALBOS I NAMUS PASLAUGA

48. Socialinés prieziiiros (pagalbos | namus) paslaugos teisés akty nustatytais atvejais
nemokamai teikiamos asmeniui (Seimai), gaunanciam (-iai) socialing paSalpg, arba asmeniui
(Seimai), kurio (-i0s) pajamos (vidutinés Seimos pajamos, tenkancios vienam S$eimos nariui) yra
mazesnes kaip 2 VRP dydziai, iSskyrus teisés aktuose nustatytus atvejus, kai asmuo gauna
individualios pagalbos teikimo i§laidy kompensacija.

49. Mokéjimo uz socialinés prieziiiros paslaugas dydis asmeniui (Seimai) nustatomas
atsizvelgiant | asmens (Seimos) pajamas.

50. Asmuo, kurio ménesio pajamos yra:

50.1. didesnés kaip 2 valstybés remiamy pajamy (toliau — VRP) dydziai, bet mazesnés
kaip 3 VRP dydziai, moka uz socialinés prieziiiros paslaugas 5 procentus asmens pajamuy;



50.2. kurio pajamos lygios 3 VRP dydziams arba didesnés uz juos, bet mazesnés kaip
4 VRP dydziai, moka uz socialinés priezitiros paslaugas 10 procenty asmens pajamy;

50.3. kurio pajamos lygios 4 VRP dydziams arba didesnés uz juos, bet mazesnés kaip
5 VRP dydziai, moka uz socialinés prieziiiros paslaugas 15 procenty asmens pajamy.

51. Seimos, kuriy ménesio pajamos (vidutinés Seimos pajamos, tenkandios vienam
Seimos nariui per ménesj) yra:

51.1. didesnés kaip 2 VRP dydziai, bet mazesnés kaip 3 VRP dydziai, moka uz
socialinés prieziliros paslaugas 5 procentus Seimos pajamy;

51.2. lygios 3 VRP dydziams arba didesnés uZz juos, bet mazesnés kaip 4 VRP dydziai,
moka uz socialinés prieziiiros paslaugas 10 procenty Seimos pajamy;

52. lygios 4 VRP dydZiams arba didesnés uZz juos, bet mazesnés kaip 5 VRP dydziai,
moka uz socialinés priezitiros paslaugas 15 procenty Seimos pajamy. Asmuo (Seima), kurio
pajamos (vidutinés Seimos pajamos, tenkancios vienam Seimos nariui) yra 5 VRP dydziai arba
didesnés, uz socialinés priezitiros paslaugas moka 20 procenty asmens (Seimos) pajamy, nevirsijant
faktiSkai suteikty paslaugy kainos.

53. Jeigu asmuo pagal Lietuvos Respublikos tiksliniy kompensacijy jstatyma (toliau
— Tiksliniy kompensacijy jstatymas) gauna individualios pagalbos teikimo iSlaidy kompensacijg ar
iki 2023 m. gruodzio 31 d. nustatyta tvarka paskirta slaugos ar priezitiros (pagalbos) iSlaidy tiksling
kompensacija, mokéjimo uz socialinés priezitros paslaugas dydis asmeniui nustatomas
atsizvelgiant j Sias kompensacijas:

53.1. neturi virSyti 40 procenty individualios pagalbos teikimo i§laidy kompensacijos,
mokamos pagal Tiksliniy kompensacijy jstatyma asmeniui, kuriam nustatytas pirmo arba antro
lygio individualios pagalbos teikimo i$laidy kompensacijos ar iki 2023 m. gruodzio 31 d. nustatyta
tvarka paskirtos slaugos iSlaidy tikslinés kompensacijos;

53.2. neturi vir$yti 60 procenty individualios pagalbos teikimo islaidy kompensacijos,
mokamos pagal Tiksliniy kompensacijy jstatyma asmeniui, kuriam nustatytas trec¢io arba ketvirto
lygio individualios pagalbos teikimo i$laidy kompensacijos ar iki 2023 m. gruodZio 31 d. nustatyta
tvarka paskirtos priezitiros (pagalbos) islaidy tikslinés kompensacijos.

54. Kriziy atvejais, kai asmuo (Seima) patiria fizinj ar psichologinj smurtg arba kyla
grésmé jo (jos) fiziniam ar emociniam saugumui, sveikatai ar gyvybei, jis (ji) atleidziamas (-a) nuo
mokejimo uz socialinés prieziiiros paslaugas 7 pirmasias kalendorines dienas.

55. Moke¢jimo uz socialinés prieziliros paslaugas, teikiamas trumpiau nei vieng
kalendorinj ménesj, ne visg dieng ar trumpiau nei nustatyta maksimali galima socialinés priezitiros
paslaugy teikimo trukmé, dydis nustatomas proporcingai teikiamy socialinés priezitiros paslaugy
trukmei.

56. Asmuo (Seima) atleidziamas (-a) nuo mokéjimo uz socialin€s prieziliros
paslaugas:

56.1. jei paslaugos nebuvo teikiamos asmens namuose dél ligos ar kity priezasCiy ir
asmuo (Seima), jo globéjas, riipintojas, apriipintojas ar kitas teisétas atstovas pateiké informacija
telefonu ar paaiskinima rastu;

56.2. gydymosi stacionarinéje asmens sveikatos prieziliros jstaigoje metu socialinés
priezitros paslaugy teikimas laikinai sustabdomas.

57. Paslaugy gavéjas, jo globé¢jas, ripintojas, apriipintojas ar kitas teisétas atstovas
privalo pranesti Centrui apie asmens (Seimos) pajamy pokycius per 30 kalendoriniy dieny nuo jy
pasikeitimo dienos.

58. Gaves informacija apie asmens (Seimos) pajamy pokycius socialiniy paslaugy
teikimo laikotarpiu, Centro atsakingas socialinis darbuotojas i§ naujo jvertina asmens (Seimos)
finansines galimybes ne véliau kaip per 3 ménesius nuo informacijos gavimo dienos.

59. Pasikeitus valstybés remiamy pajamy dydziui (VRP), Centro teikiamy socialinés
prieziiiros (pagalbos | namus) paslaugy kainai, mokéjima reglamentuojantiems teisés aktams ar



asmens (Seimos) pajamoms, asmens (Seimos) finansinés galimybés ir mokéjimo dydis
perskaiCiuojami teisés akty nustatyta tvarka. Apie pasikeitusj mokejimo dydj paslaugos gavéjas ar
jo teisétas atstovas informuojamas rastu.

60. Paslaugy gavéjas, jo globéjas, riipintojas ar kitas teisétas atstovas uz praéjusj
meénes] faktiSkai suteiktas socialinés prieziiiros (pagalbos j namus) paslaugas sumoka iki kito
meénesio 25 dienos pagal Centro pateikta mokéjimo kvita, pervesdamas mokéting sumg | jame
nurodyta Centro atsiskaitomaja saskaita.

VII. SKYRIUS

PAGALBOS ] NAMUS PASLAUGU ASMENIUI (SEIMAI) SUSTABDYMAS IR
NUTRAUKIMAS

61. Sprendimag dél socialiniy paslaugy asmeniui (Seimai) skyrimo ar nutraukimo,
atsizvelgdamas ] socialinio darbuotojo, nustaciusio asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikj,
motyvuotg teikimg, priima Skuodo rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus
vedéjas.

62. Socialinés priezitiros (pagalbos ] namus) paslaugos gali biiti nutrauktos gavus
asmens, vieno i§ suaugusiy Seimos nariy, glob¢jo, riipintojo ar kito teiséto atstovo laisvos formos
raSytin} praS§ymg. PraSyme nurodomas asmens, kuriam teikiamos paslaugos, vardas, pavardé ir
priezastys, dél kuriy praSoma nutraukti socialiniy paslaugy teikima.

63. Pasikeitus asmens savarankiskumui, sveikatos biiklei ar socialinéms aplinkybéms,
taip pat gavus asmens, vieno i$§ suaugusiy Seimos nariy, glob¢jo, riipintojo ar kito teiséto atstovo
laisvos formos rasytinj praSyma dél socialiniy paslaugy asmeniui (Seimai) padidinimo, sumazinimo
ar pakeitimo, socialinis darbuotojas i§ naujo jvertina socialiniy paslaugy poreiki ir uzpildo
socialiniy paslaugy poreikio vertinimo forma. Jeigu nustatoma, kad asmeniui teikiamos socialinés
prieziiros (pagalbos j namus) paslaugos nebeatitinka jo socialiniy paslaugy poreikio, atliekamas
atitinkamos socialinés paslaugos poreikio vertinimas ir dokumentai teisés akty nustatyta tvarka
pateikiami Socialinés paramos skyriui sprendimui priimti.

64. Jeigu asmuo iSvyksta, gydosi stacionarioje sveikatos prieZiliros jstaigoje ilgiau
kaip 5 darbo dienas nepertraukiamai ar atsiranda kity objektyviy aplinkybiy, dél kuriy socialinés
priezitros (pagalbos | namus) paslaugos laikinai negali buti teikiamos, jy teikimas gali biti
sustabdomas nuo $iy aplinkybiy paaiskéjimo dienos. Sprendima dél paslaugy teikimo sustabdymo
priima Centro direktorius jsakymu. Asmeniui (Seimai) uZztikrinama galimybé, pasibaigus
sustabdymo laikotarpiui, gauti socialines paslaugas tomis paciomis sglygomis, kuriomis paslaugos
buvo teikiamos prie§ sustabdant jy teikimg. Jeigu per socialiniy paslaugy teikimo sustabdymo
laikotarpj pasikeiCia asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikiai ir gaunamas asmens (Seimos)
prasymas, asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikis vertinamas i§ naujo.

65. Socialiniy paslaugy asmeniui (Seimai) teikimo sustabdymas neturi trukti ilgiau nei
120 kalendoriniy dieny per kalendorinius metus, i§skyrus atvejus, kai socialiniy paslaugy teikimas
stabdomas dél asmens iSvykimo gydytis j sveikatos priezitiros jstaigg ar teismo sprendimu asmeniui
skirtas priverstinis gydymas. Pasibaigus paslaugy teikimo sustabdymo laikotarpiui, asmeniui
(Seimai) socialinés paslaugos pradedamos teikti ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo aplinkybiy,
dél kuriy paslaugy teikimas buvo sustabdytas, iSnykimo ir teikiamos tomis pafiomis sglygomis, be
atskiro sprendimo priémimo.

66. Paslaugos gavejui mirus, pagalbos | namus paslaugy teikimas nutraukiamas nuo
paslaugos gavéjo mirties dienos, atskiro paslaugos gavéjo ar jo atstovo praSymo nereikalaujant.
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67. Nutraukus pagalbos | namus paslaugy teikima, iSlieka paslaugos gavéjo
finansiniai jsipareigojimai Centrui uz faktiSkai suteiktas ir neapmokétas paslaugas. Paslaugos
gavéjui mirus, nejvykdyti turtiniai jsipareigojimai sprendziami Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

VIII SKYRIUS
INTERESU KONFLIKTO IR DOVANU PREVENCIJA

68. Darbuotojas, teikdamas pagalbos | namus paslaugas, privalo vengti situacijy,

galinCiy sukelti interesy konflikta ar sudaryti prielaidas asmeninei turtinei naudai gauti.

69. Darbuotojui draudZiama i§ Paslaugos gavéjo prasSyti ar priimti pinigus, dovanas,
paskolas, palikimg, neatlygintinai naudotis jo turtu ar gauti kitokig asmening¢ turting nauda, iSskyrus
teisés aktuose ir Centro vidaus dokumentuose aiskiai leidziamus mazareikSmius atvejus.

70. Darbuotojas privalo informuoti tiesioginj vadova, jeigu jam paskirtas Paslaugos

gavéjas yra jo artimasis, giminaitis arba tarp jy egzistuoja kitas asmeninis, turtinis ar finansinis
rySys, galintis kelti interesy konfliktg. Tokiu atveju sprendziama dél kito darbuotojo paskyrimo.

IX SKYRIUS
PASLAUGU TEIKIMO IR APSKAITOS KONTROLE

71. Pagalbos | namus paslaugy teikimo, apskaitos ir kokybés vidaus kontrole pagal
kompetencija vykdo Centro direktorius, Centro direktoriaus pavaduotojas, padalinio vedéjas
socialiniams reikalams, vyriausiasis socialinis darbuotojas ar kitas direktoriaus jgaliotas
darbuotojas.

72. Vidaus kontrolés metu gali buti tikrinami paslaugy apskaitos dokumentai, ,,Fleet
Complete* sistemos duomenys, darbuotojy faktinio darbo dokumentai, taip pat bendraujama su
Paslaugos gavéjais jy artimaisiais ir darbuotojais.

73. Paslaugy teikimo ir apskaitos teisétumo, kokybés bei finansinés kontrolés
vertinimg pagal kompetencija gali atlikti Skuodo rajono savivaldybés administracija, audito ar kitos
teisés akty nustatytos kontrolés institucijos. Centro direktoriaus ar savininko teises ir pareigas
igyvendinancios institucijos sprendimu gali biiti atlickamas nepriklausomas iSorinis paslaugy
teikimo, apskaitos ar vidaus kontrolés vertinimas.

X. SKYRIUS
PRASYMU IR SKUNDU NAGRINEJIMAS

74. Paslaugos gavéjas ar jo teisétas atstovas turi teis¢ teikti Centrui praSymus,
pasitlymus ir skundus dél pagalbos j namus paslaugy organizavimo, teikimo, kokybés, darbuotojy
veiksmy ar kity su paslaugos teikimu susijusiy aplinkybiy.

75. Prasymai ir skundai registruojami ir nagrin¢jami vadovaujantis Skuodo socialiniy
paslaugy Seimai centro Prasymy, skundy nagrinéjimo ir asmeny aptarnavimo tvarka, patvirtinta
Centro direktoriaus 2020 m. vasario 12 d. jsakymu Nr. V1-44. Pra§ymas ar skundas i§nagriné¢jamas
per 20 darbo dieny nuo jo gavimo Centre dienos. Kai del objektyviy priezas¢iy per §j terming jo
iSnagrinéti negalima, terminas gali biiti pratestas ne ilgiau kaip dar 20 darbo dieny, apie pratgsimg ir
jo priezastis informuojant pareiskéja.

76. Darbuotojas, dél kurio veiksmy pateiktas skundas arba kurio dalyvavimas
nagrinéjant skunda gali sukelti interesy konflikta, skundo nagrinéjime nedalyvauja.

77. Jei praSymo ar skundo nagrinéjimas nepriskirtas Centro kompetencijai, jis teisés
akty nustatyta tvarka persiunciamas kompetentingai institucijai, apie tai informuojant pareiskéja.
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Paslaugos gavéjas ar jo teisétas atstovas, nesutinkantis su Centro priimtu sprendimu ar atsakymu,
turi teise ji apskysti teisé€s akty nustatyta tvarka; atsakyme nurodoma konkreti apskundimo tvarka.

XI. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

78. Aprasas gali biiti kei¢iamas ir papildomas pasikeitus teisés aktams, Centro ir
Skuodo rajono savivaldybés administracijos Socialinés paramos skyriaus iniciatyva.

79. Informacija apie asmenj (Seimg) (apie asmeniui teikiamas socialines ir kitas
paslaugas, paslaugy poreikiy pokycius) socialiniy paslaugy teikimo laikotarpiu kaupiama ir
saugoma asmens byloje. Joje taip pat saugoma informacija, nurodyta Lietuvos Respublikos
socialinés apsaugos ir darbo ministro 2006 m. balandzio 5 d. jsakymu Nr. A1-94 patvirtinto Asmens
(Seimos) socialiniy paslaugy poreikio nustatymo, skyrimo ir organizavimo tvarkos apraSo 2 priede.

80. Duomenis apie gyventojams skirtas ir teikiamas socialines paslaugas centro
atsakingas socialinis darbuotojas registruoja Socialinés paramos Seimai informacingje sistemoje
(SPIS) ir atsako uz teisingg ir savalaiki duomeny suvedimg.

81. Su informacija apie teikiamas socialinés priezitiros (pagalbos i namus) paslaugas
galima susipazinti centro interneto svetain¢je www.skuodospsc.It arba kreiptis i Skuodo socialiniy
paslaugy Seimai centra adresu Satrijos g. 3-2, Skuodas, tel. (8 440) 52262, el. p.
info@skuodospsc.lt

82. Centras paslaugy gavéjo asmens duomenis tvarko jstaigos teikiamy socialiniy
paslaugy vykdymo tikslu ir uztikrina, kad centro darbuotojo vykdomas asmens duomeny tvarkymas
atitikty Bendrojo duomeny apsaugos reglamento (ES) 2016/679 bei Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo nuostatas.

Jolanta Kidykiené
2026-08


mailto:info@skuodospsc.lt
http://www.skuodospsc.lt/




Socialinés prieziiros (pagalbos | namus)
paslaugy teikimo, organizavimo ir apmokéjimo
tvarkos apraso 1 priedas

SOCIALINES PRIEZIUROS (PAGALBOS ] NAMUS) PASLAUGU
TEIKIMO IR FINANSAVIMO SUTARTIS

20 m. d. Nr.
Skuodas

Skuodo socialiniy paslaugy Seimai centras (toliau Centras), juridinio asmens kodas
300620342, buveinés adresas: Skuodas, Satrijos g. 3-2, LT-98114, atstovaujamas direktoriaus (-¢s)
, veikian¢io (-ios) pagal Centro nuostatus (toliau — Paslaugos

teiké&jas),
ir 5
(vardas, pavardé, gimimo data)

gyvenantis (-1)

(adresas)

atstovaujamas (-a) ,
(atstovo vardas, pavard¢, atstovavimo pagrindas)

(toliau — Paslaugos gavéjas), kartu vadinami Salimis.

Salys, vadovaudamosi Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymu, Socialiniy
paslaugy katalogu, Mokéjimo uz socialines paslaugas tvarkos aprasu, Skuodo rajono savivaldybés
teisés aktais, reglamentuojanciais socialiniy paslaugy skyrima, organizavima ir mokéjima, bei Centro
Socialinés prieziiiros (pagalbos ] namus) paslaugy teikimo, organizavimo ir apmokéjimo tvarkos
aprasu, sudaro §ig sutartj (toliau — Sutartis).

I SKYRIUS
SUTARTIES OBJEKTAS

1. Paslaugos teikéjas jsipareigoja organizuoti ir teikti Paslaugos gavéjui socialinés
priezitros (pagalbos | namus) paslauga, o Paslaugos gavéjas — laikytis Sutartyje nustatyty salygy ir
teisés akty nustatyta tvarka mokéti uz suteikta paslauga.

2. Pagalbos | namus paslauga Paslaugos gavéjui skirta Skuodo rajono savivaldybés
administracijos Socialinés paramos skyriaus vedéjo 20 m. d. Sprendimu
Nr. SD5-

3. Paslaugos teikimo apimtis: val. per savaitg, iki karty per savaite, bet ne
daugiau, negu nustatyta sprendime dé¢l paslaugos skyrimo ir galiojanciuose teisés aktuose. Konkretus
apsilankymo laikas derinamas su Paslaugos gaveéju pagal nustatytg paslaugy teikimo grafika.

4. Paslaugos teikimo pradzia: 20 m. d.

5. Paslaugos teikimo vieta: Paslaugos gavéjo gyvenamoji vieta ir kitos vietos, kai tai
biitina konkreciai paskirtai paslaugai suteikti.
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II SKYRIUS
TEIKIAMU PASLAUGU SUDETIS

6. Atsizvelgiant | nustatyta individualy Paslaugos gavéjo poreikj ir Centro Socialinés
priezitros (pagalbos | namus) paslaugy teikimo, organizavimo ir apmokéjimo tvarkos apraso 2 priede
nustatyta paslaugy sarasa, Paslaugos gavéjui teikiamos Sios paslaugos (pazyméti):

6.1. informavimas, konsultavimas;

6.2. tarpininkavimas ir atstovavimas;

6.3. bendravimas ir emocinis palaikymas;

6.4. maisto produkty ir kity biitiny prekiy nupirkimas bei pristatymas;

6.5. medikamenty nupirkimas ir pristatymas pagal Paslaugos gavéjo pateikta informacija
ar recepta;

6.6. pagalba ruoSiant ir gaminant maistg, sutvarkant maisto gaminimo vieta;

6.7. pagalba tvarkant dazniausiai naudojamas gyvenamasias patalpas ir atliekant
kasdienius buities darbus;

6.9. pagalba riipinantis asmens higiena tiek, kiek Si veikla priskiriama socialinei
priezitrai;

6.10. pagalba tvarkant dokumentus, mokant mokescius, registruojantis pas specialistus;

6.11. pagalba palaikant socialinius rySius ir organizuojant kasdieng¢ veikla;

6.12. kita: .

7. Konkreti paslaugy sudétis, daznumas ir trukmé gali buti detalizuojami individualiame
pagalbos | namus paslaugy plane. Kai toks planas sudaromas, jis yra neatskiriama Sutarties dalis.
Pasikeitus Paslaugos gavéjo poreikiui, paslaugy sudétis kei¢iama teisés akty ir Centro nustatyta tvarka.

III SKYRIUS
PASLAUGOS TEIKIMO TVARKA

8. Paslauga teikiama pagal su Paslaugos gavéju suderinta grafika, atsizvelgiant |
sprendimu skirtg paslaugos apimt; ir individualy poreikj.

9. Dél objektyviy priezas¢iy Paslaugos teikéjas gali pakeisti paslaugg teikiantj darbuotoja
ar suderintg apsilankymo laikg. Apie paslaugg teikianc¢io darbuotojo pasikeitimg ar esminj paslaugos
teikimo laiko pakeitimg Paslaugos gaveéjas, kai tai objektyviai jmanoma, informuojamas 1§ anksto.

10. Faktiskai suteiktos paslaugos, jy data ir trukmé fiksuojamos Paslaugos teikéjo
nustatytos formos apskaitos dokumentuose ir (ar) Centro naudojamoje informacingje sistemoje.

11. Paslaugos gavéjas faktiSkai suteiktas paslaugas patvirtina paraSu mobiliajame
jrenginyje ir (ar) suteikty paslaugy apskaitos dokumentuose. Kai Paslaugos gavéjas dél sveikatos
biiklés, negalios ar kity objektyviy priezasCiy negali pasirasyti, individualios priezitiros darbuotojas tai
pazymi paslaugy apskaitos dokumentuose, o paslaugos suteikimo faktas patvirtinamas ,Fleet
Complete sistemoje  uzfiksuojant apsilankyma nuotrauka, kurioje Paslaugos gavéjas
nefotografuojamas, bei sistemoje uzregistruojant paslaugos teikimo laikg ir vietg (lokacija).

12. Darbuotojas teikia tik tas paslaugas, kurios atitinka pagalbos ] namus paskirt],
nustatyta poreikj, darbuotojo kompetencijg ir saugaus darbo reikalavimus.
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12.1. Pagalbos | namus paslauga neapima kurjerio ar siunty pristatymo paslaugy. Esant
individualiam poreikiui, darbuotojas gali ne dazniau kaip vieng kartg per savaite atsiimti ir pargabenti
Paslaugos gavéjui adresuotg siuntg i§ pastomato, jeigu ja galima saugiai pargabenti. Siunty i§siuntimo,
grazinimo ar pristatymo kitiems asmenims paslaugos neteikiamos.

12.2. Pagalbos j namus paslauga neapima lauko, sodo, darZo ir kity tikio darby.

IV SKYRIUS
MOKEJIMAS UZ PASLAUGA

13. Paslaugos gavéjo mokejimo uz pagalbos | namus paslauga dydis nustatomas teisés
akty nustatyta tvarka, jvertinus jo (Seimos) finansines galimybes.

13.1. Paslaugos kainos dalis, kurios pagal teisés aktus neapmoka Paslaugos gavéjas,
finansuojama 1§ Skuodo rajono savivaldybés biudzeto ir (ar) valstybés biudzeto 1éSy teisés akty
nustatyta tvarka. Paslaugos gavéjo mokétina dalis ir Savivaldybés bei (ar) valstybés biudzeto 1éSomis
finansuojama dalis kartu negali virSyti nustatytos paslaugos kainos.

14. Sutarties sudarymo dieng nustatytas mokeéjimo dydis: Eur uz valandg /
Eur uz ménes;.

15. Mokéjimas apskaiiuojamas proporcingai faktiSkai suteikty pagalbos ] namus
paslaugy trukmei ir negali virSyti faktiskai suteikty paslaugy kainos.

16. Uz pra¢jusj meénes] suteiktas paslaugas mokétina suma apskai¢iuojama pagal
apskaitoje uzfiksuotg faktiskai suteikty paslaugy trukme ir Paslaugos gaveéjui galiojantj mokéjimo dyd;.

17. Uz praéjus] ménesj faktiSkai suteiktas paslaugas Paslaugos gavéjas sumoka iki kito
meénesio 25 dienos pagal Centro pateikta mokéjimo kvita, pervesdamas mokéting sumg j jame nurodyta
Centro atsiskaitomaja saskaita.

18. Pasikeitus Paslaugos gavéjo pajamoms, finansinéms galimybéms, paslaugos kainai,
teisés aktams ar kitoms mokéjimo dydziui jtakos turin¢ioms aplinkybéms, mokéjimo dydis
perskaiciuojamas teisés akty nustatyta tvarka.

19. Paslaugos gavéjas jsipareigoja per 30 kalendoriniy dieny nuo pasikeitimo dienos
pranesti Centrui apie pajamy, kompensacijy ir kity mokéjimo dydziui reikSmingy aplinkybiy
pasikeitima.

20. Nustacius klaidg apskaiciuojant mokestj, atlickamas perskaiiavimas. Apie
susidariusig permoka ar nepriemoka Paslaugos gavéjas informuojamas telefonu.

21. Uz laika, kai paslauga faktiskai nebuvo suteikta, mokestis neskai¢iuojamas, iSskyrus
atvejus, kai galiojantys teisés aktai nustato kitaip.

V SKYRIUS
PASLAUGOS TEIKEJO TEISES IR PAREIGOS

22. Paslaugos teiké&jas jsipareigoja: teikti paslauga pagal nustatytg poreikj ir skirtg apimtj;
uztikrinti darbuotojy kompetencija; gerbti Paslaugos gavéjo oruma, privatumg ir pasirinkimus;
uztikrinti paslaugy apskaita; saugoti konfidencialia informacija ir asmens duomenis; informuoti
Paslaugos gavéja apie esminius paslaugos teikimo ar mokejimo pasikeitimus.

23. Paslaugos teikéjas turi teis¢ gauti paslaugai organizuoti ir mokéjimui administruoti
biiting informacija; keisti darbuotoja ar paslaugos teikimo laikg dél objektyviy prieZasc¢iy; inicijuoti
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poreikio perziur¢jima; atsisakyti vykdyti veiksmus, kurie nepriskiriami paslaugai, yra neteiséti arba
kelia grésme darbuotojo ar Paslaugos gavéjo saugumui.

VI SKYRIUS
PASLAUGOS GAVEJO TEISES IR PAREIGOS

24. Paslaugos gavéjas turi teis¢ gauti informacijg apie jam skirtas paslaugas, jy apimtj,
teikimo salygas, kaing ir mokéjimo dydj; dalyvauti planuojant paslaugas; j pagarby, nediskriminuojantj
elgesj, privatumg ir konfidencialumg; teikti praSymus, pasiiilymus ir skundus; teisés akty nustatyta
tvarka atsisakyti paslaugos.

25. Paslaugos gavejas jsipareigoja pateikti teisingg informacija, reikalingg paslaugai
organizuoti ir mokéjimui nustatyti; sudaryti darbuotojui saugias darbo salygas; pagarbiai elgtis su
darbuotojais; laiku informuoti apie i§vykima, gydyma stacionare ar kitas aplinkybes, dé¢l kuriy paslauga
nereikalinga; nustatytu terminu atsiskaityti uz suteiktas paslaugas.

26. Perduodamas darbuotojui pinigus pirkiniams ar mokéjimams, Paslaugos gavéjas turi
aiSkiai nurodyti pavedimg, o gaves pirkinius ar atlikto mokéjimo dokumentus — juos priimti ir
patikrinti.

26.1. Paslaugos gavéjo individualios prieziiiros darbuotojui perduotos 1éSos naudojamos
tik i§ anksto suderintoms prekéms ar paslaugoms apmokéti. Atlikes pirkima ar mokéjima, darbuotojas
Paslaugos gavéjui grazina nepanaudoty pinigy likut] ir pateikia pirkimg ar mokéejimg patvirtinant]
dokumenta.

26.2. Individualios prieziiiros darbuotojui draudziama Paslaugos gavéjo 1éSas naudoti
asmeniniais tikslais, skolintis 1§ Paslaugos gavéjo ar skolinti jam savo léSas, savavaliSkai naudotis
Paslaugos gavejo banko kortele, PIN kodais ar elektroninés bankininkystés duomenimis.

27. Paslaugos gavéjo pasirinkimu informacija apie paslaugos teikimo organizavimg gali
biti teikiama jo nurodytam kontaktiniam asmeniui: vardas, pavardé ,
tel. . Informacija Siam asmeniui teikiama tik tokia apimtimi, kokia bitina paslaugos
organizavimui ir su kurios teikimu Paslaugos gavéjas sutinka.

VII SKYRIUS
PASLAUGOS SUSTABDYMAS, ATNAUJINIMAS IR NUTRAUKIMAS

28. Paslaugos teikimas gali buti laikinai sustabdomas Paslaugos gavéjo prasymu, jam
iSvykus, gydantis stacionarinéje asmens sveikatos prieziiiros jstaigoje ar kitais Centro Socialinés
priezitiros (pagalbos 1 namus) paslaugy teikimo, organizavimo ir apmokéjimo tvarkos apraSe bei
kituose teisés aktuose nustatytais atvejais.

29. Paslaugos teikimas atnaujinamas iSnykus sustabdymo priezastims ir Paslaugos gavéjui
ar jo atstovui apie tai informavus Paslaugos teikéja. Esant reikSmingiems biiklés ar poreikio pokyciams
gali biiti inicijuojamas pakartotinis poreikio vertinimas.

30. Sutartis ir paslaugos teikimas nutraukiami teisés akty nustatyta tvarka, kai Paslaugos
gavéjas paslaugos atsisako, iSnyksta jos poreikis, priimamas sprendimas nutraukti paslauga, Paslaugos
gaveéjas nuolat i§vyksta, mirSta ar atsiranda kitos teisés aktuose nustatytos aplinkybés.
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31. Jei Paslaugos gavéjo ar kity jo aplinkoje esanciy asmeny elgesys kelia realig grésme
darbuotojo sveikatai ar saugumui, konkretus apsilankymas gali biiti nutrauktas. Tolesnis paslaugos
teikimas organizuojamas jvertinus rizikg ir numacius saugias salygas.

VIII SKYRIUS
PRASYMU IR SKUNDU NAGRINEJIMAS

32. Paslaugos gavéjas ar jo teisétas atstovas turi teis¢ teikti Centrui praSymus, pasiiilymus
ir skundus d¢l pagalbos | namus paslaugy organizavimo, teikimo, kokybés, darbuotojy veiksmy ar kity
su paslaugos teikimu susijusiy aplinkybiy.

33. PraSymai ir skundai registruojami ir nagrinéjami vadovaujantis Skuodo socialiniy
paslaugy Seimai centro PraSymy, skundy nagrinéjimo ir asmeny aptarnavimo tvarka, patvirtinta Centro
direktoriaus 2020 m. vasario 12 d. jsakymu Nr. V1-44. Prasymas ar skundas iSnagrin¢jamas per 20
darbo dieny nuo jo gavimo Centre dienos. Kai dél objektyviy priezasCiy per §j terming jo iSnagrinéti
negalima, terminas gali buti pratgstas ne ilgiau kaip dar 20 darbo dieny, apie pratgsimg ir jo priezastis
informuojant pareiskéja.

34. Darbuotojas, de¢l kurio veiksmy pateiktas skundas arba kurio dalyvavimas nagrinéjant
skundg gali sukelti interesy konflikta, skundo nagrin¢jime nedalyvauja.

35. Jei prasymo ar skundo nagrin¢jimas nepriskirtas Centro kompetencijai, jis teisés akty
nustatyta tvarka persiunciamas kompetentingai institucijai, apie tai informuojant pareiskéja. Paslaugos
gavéjas ar jo teisétas atstovas, nesutinkantis su Centro priimtu sprendimu ar atsakymu, turi teis¢ ji
apskuysti teisés akty nustatyta tvarka; atsakyme nurodoma konkreti apskundimo tvarka.

IX SKYRIUS
ASMENS DUOMENU APSAUGA IR KONFIDENCIALUMAS

36. Asmens duomenys tvarkomi tik tiek, kiek biitina paslaugai organizuoti, teikti,
apskaityti, mokéjimui administruoti ir teisés aktuose nustatytoms pareigoms vykdyti.

37. Salys jsipareigoja saugoti paslaugos teikimo metu gauta konfidencialig informacija,
iSskyrus atvejus, kai ja pateikti privaloma pagal teisés aktus.

X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

38. Sioje Sutartyje objektyviomis priezastimis laikomos nuo asmens, Paslaugos gavéjo ar
darbuotojo valios nepriklausancios arba pagristai negalimos kontroliuoti aplinkybes, dél kuriy laikinai
negalima atlikti Sutartyje nustatyty veiksmy ar laikytis nustatyty terminy, jskaitant liga,
hospitalizavima, staigy sveikatos biikleés pablogéjima, negalig ar funkcinius sutrikimus, nelaiminga
atsitikima, artimojo mirtj, ekstremaligjg situacija, nepalankias meteorologines salygas, transporto, rysio
ar informaciniy sistemy veiklos sutrikimus, darbuotojo laikingjj nedarbinguma, taip pat kitas faktinémis
aplinkybémis pagrindziamas nuo asmens valios nepriklausancias aplinkybes. Vertinamas aplinkybeés
realumas, trukmé ir poveikis konkrecios pareigos jvykdymui.
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39. Sutartis jsigalioja nuo jos pasiraSymo dienos ir galioja iki sprendimo dé¢l paslaugos
skyrimo galiojimo pabaigos arba iki paslaugos teikimo nutraukimo teisés akty nustatyta tvarka.

40. Sutarties pakeitimai ir papildymai jforminami rastu, iSskyrus atvejus, kai pagal teisés
aktus naujas moké¢jimo dydis ar kita sglyga taikoma nuo kompetentingos institucijos sprendime ar
teisés akte nustatytos datos.

41. Gindai dél Sutarties vykdymo pirmiausia sprendziami Saliy susitarimu, o nepavykus
susitarti — Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

42. Sutartis sudaroma dviem vienodg juriding galig turin¢iais egzemplioriais — po vieng
kiekvienai Saliai. Jei Sutartis pasirasoma kvalifikuotais elektroniniais parasais, sudaromas vienas
elektroninis egzempliorius.

XI SKYRIUS
SALIU REKVIZITAI IR PARASAI

Istaiga Paslaugy gavéjas
SKUODO SOCIALINIU PASLAUGU SEIMAI
CENTRAS 300620342

(istaigos kodas) (vardas, pavard¢)

Satrijos g. 3-2, Skuodas

(adresas) (gimimo data)

0440 52 262, info@skuodospsc.lt _

(telefonas, el. pastas) (adresas, tel.,)

Direktoré Ruta Razmiené

(vadovo ar jo jgalioto asmens pareigy pavadinimas)

(vadovo ar jo jgalioto asmens parasas)

(parasas)

Sutartis nutraukta nuo . Pagrindas
(data)

Istaiga

(parasas) (vardas, pavarde)

Paslaugy gavéja (-s)

(parasas) (vardas, pavarde)


mailto:info@skuodospsc.lt

Socialinés priezitiros (pagalbos ] namus)
paslaugy teikimo, organizavimo ir apmokéjimo
tvarkos apraSo 2 priedas

SOCIALINES PRIEZIUROS (PAGALBOS | NAMUS) PASLAUGU SARASAS

Eil. Paslaugos pavadinimas ir sudétis Vidutine | Paslaugos Pastabos
Nr. teikimo teikimo
trukmé | daznumas
1 2 3 4 5
1. | Informavimas. Reikalingos informacijos apie Pagal poreikj
socialing pagalba suteikimas asmeniui (Seimai)
2. | Konsultavimas. Pagalba asmeniui aptariant Kol problema bus
iSkilusias problemas ir ieSkant jy sprendimo biidy. | iSspresta
3. | Tarpininkavimas ir (ar)atstovavimas. Kai tai Kol problema bus
biitina paslaugos gavéjo kasdieniams poreikiams iSspresta
uztikrinti.
4. | Pagalba organizuojant maitinima
4.1. | Maisto produkty pirkimas (iki 5 kg.) artimiausiose 2-3 kartai | IS paslaugy
nuo asmens gyvenamosios vietos parduotuvése bei 30 min. | per savaite | gavéjo 1eSy
Ju pristatymas j namus.
4.2. | Silto maisto paruo$imas (pagalba ruosiant maista). 1 val. 3-5 kartai
per savaite
4.3. | Pagaminto maisto paSildymas. 30 min. pagal
poreikj
4.4. | Pagalba valgant (maitinimas) 15 min. pagal
poreiki
4.5. | Pagalba plaunant indus, tvarkant darbo vieta 10 min. pagal
virtuveje. poreikij
5. | Pagalba tvarkant namus, naudojant asmens priemones
5.1. | Dazniausiai naudojamy gyvenamyjy patalpy Nuo pagal Dulkiy,
lengvas kasdienis tvarkymas (grindy $lavimas, 1 val. iki poreikj | kilimy
siurbimas ir drégnas valymas pagal poreikj). 1,5 val. valymas
5.2. | Dulkiy valymas nuo lengvai ir saugiai pasiekiamy 15 min. pagal asmens
pavirsiy poreikj | turimu
5.3. | Virtuvés darbo pavirsiy, stalo, kriauklés 15 min. pagal inventoriumi
sutvarkymas. poreikj | ir valymo
5.4. | Indy plovimas 15 min. pagal | priemonémis
poreikj
5.5. | Laiptinés valymas 15 min. pagal
poreikj
5.6. | Sanitarinio mazgo kasdienis Svaros palaikymas 30 min. pagal
poreikj
5.7 |Langy ar lango (kuriame nuolat biina paslaugy 20 min. 2 kartus Sandarinant
gavé¢jas) valymas. Langai atsidarantys ] iSore, nuo per metus ir valant
2-0 namo auksto valomi i§ vienos pusés. Dvigubi (i8skyrus langus
langai neatsukami ir jy vidus nevalomas. Ziemos naudojamos
laikotarpj) paslaugy
gavejo
priemonés ir
medZiagos
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1 2 3 4 5
5.8 |Langy ar lango (kuriame nuolat biina paslaugy 20 min. pagal
gavejas) uzuolaidy nukabinimas ar pakabinimas. poreikj
5.9. | Siuksliy (atlieky) surinkimas ir i§nesimas. 10 min. pagal
poreikij
6. | Pagalba riipinantis Svara ir asmens higiena
6.1. | Pagalba skalbiant riibus skalbimo masina (sudedant | 10 min. pagal Naudojant
skalbinius, nustatant ir jjungiant skalbimo masing). poreikj paslaugy
gavejo
6.2. | Skalbimas ir skalavimas rankomis iki 1 kg. 30 min. pagal priemones
skalbiniy dienai, iSskyrus patalyng, rankSluoscius, poreikj
nosines, uzuolaidas, apatinius riibus.
6.3. | Skalbiniy i8dZiovinimas ir sulankstymas. 15 min. pagal
poreikj
6.4. | Kasdienio naudojimo drabuziy sutvarkymas 15 min. pagal
poreikj
6.5. | Kasdien¢ asmens higiena ir priezitira: maudymas 0,5—-1val. pagal Naudojant
vonioje ar po dusu, visiSkas ar dalinis prausimas poreikj paslaugy
lovoje, sauskelniy keitimas, asmens danty ar danty gavejo
protezy prieziiira, plauky prieziiira (plovimas, priemones
dziovinimas, Sukavimas, vyrams — barzdos
skutimas), asmens ranky plovimas, kojy plovimas,
nagy prieziira.
6.6. | Lovos paklojimas ir patalynés pakeitimas 15 min. pagal
poreikij
6.7 | Asmens higienos prekiy, buities priemoniy 45 min. pagal IS paslaugy
nupirkimas (perkant ne maisto prekiy pirkimo poreikij gavéjo 1ésy
metu).
7. | Pagalba organizuojant sveikatos prieziiira
7.1. | Gydytojo (greitosios medicinos pagalbos) 10 min. pagal
iSkvietimas j namus ligos paiimejimo ar kriziy poreikj
atvejais. Asmens uzregistravimas pas gydytoja
telefonu.
7.2. | Priminimas apie gydytojo paskirty vaisty vartojima, | 5 min. pagal
neperimant sveikatos prieziiiros specialisto poreiki
funkcijy.
7.3. | Vaisty / techninés pagalbos priemoniy asmeniui pagal pagal
1SraSymo organizavimas, recepty ir kity gydytojo faktinj poreikj
iSrasyty dokumenty atnesSimas. laika
7.4. | Medikamenty nupirkimas bei jy pristatymas } 45 min. pagal
namus. poreikij
8. | Pagalba organizuojant (atlickant) akio darbus
8.1. | Malky (kietojo kuro) atneSimas biistui Sildyti. 10 -20 pagal
min. poreikij
8.2. | Pakuros iSvalymas, peleny iSneSimas, krosnies Nuo 48 min.
iSkiirenimas. iki 2 val.
8.3. | Vandens atneSimas maisto gaminimui, asmens 10 min. pagal
higienai, skalbimui, indy plovimui (vienas kartas poreikj

iki 7 kg.).




PAGE \* MERGEFORMAT4

1 2 3 4 5
8.4. | Sniego nukasimas nuo j¢jimo ] bustg iki tkinio 30 min. pagal
pastato, Sulinio ir/ar gatvés. poreikj

9. | Kitos paslaugos, reikalingos siekiant asmeniui sudaryti galimybe gyventi savo namuose

9.1. | Mokesciy apskai¢iavimas, mokéjimo dokumenty 48 min. | 1 kartg per | IS paslaugy
uzpildymas ir jy sumokéjimas meén. gaveéjo lesy
9.2. | Dokumenty uzpildymas bisto Sildymo islaidy, pagal pagal
iSlaidy uz suvartota vandenj kompensacijoms gauti, faktinj poreikij
Ju pristatymas asmeniui. laikg

Viduting atskiros paslaugos rtiSies trukmeg ir daznumg asmens praSymu, atsizvelgdama j
faktines aplinkybes paslaugos teikimo metu, gali keisti pagalbos | namus paslaugg teikianti jstaiga,
taciau negali virSyti paslaugos | namus asmeniui trukmés, nurodytos Sprendime.

SUSIPAZINAU

Paslaugy gavéjo parasas

Data



Socialinés prieziiiros (pagalbos | namus)
paslaugy teikimo, organizavimo ir
apmokéjimo tvarkos apraso 3 priedas

FAKTINIS DARBO LAIKO GRAFIKAS

20 m. men.
Ménesio | Savaités dienos Darbo valandos Pastabos
dienos (paslaugy gavéjas gydomas ligoningje ar slaugos ir
palaikomojo gydymo skyriuje, paslaugy teikimas
nutrauktas dél kity priezasciy.)
1 Antradienis
2 Treciadienis
3 Ketvirtadienis
4 Penktadienis
5 Sestadienis
6 Sekmadienis
7 Pirmadienis
8 Antradienis
9 Treciadienis

10 Ketvirtadienis

11 Penktadienis

12 Sestadienis
13 Sekmadienis
14 Pirmadienis
15 Antradienis
16 Treciadienis

17 Ketvirtadienis

18 Penktadienis

19 Sestadienis
20 Sekmadienis
21 Pirmadienis
22 Antradienis
23 Treciadienis

24 Ketvirtadienis

25 Penktadienis

26 Sestadienis

27 Sekmadienis

28 Pirmadienis
29 Antradienis
30 Treciadienis

31 Ketvirtadienis

Socialinés prieziiiros (pagalbos j namus)
paslaugy teikéjas (-ai)

Socialinés prieziiiros (pagalbos j namus)
Paslaugy avEja (=S) e et b e et e sa et e aesreenne e

( paragas) ( vardas, pavarde )
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Socialings priezitiros (pagalbos | namus)
paslaugy teikimo, organizavimo ir
apmokeéjimo tvarkos apraSo 5 priedas

SOCIALINES PRIEZIUROS (PAGALBOS | NAMUS) TEIKIAMU PASLAUGU PLANAS

(data)

Skuodas
(sudarymo vieta)

Vadovaujantis Skuodo rajono savivaldybés administracijos socialinés paramos skyriaus

sprendimu Nr. SD5-  paslaugy gavéjui (-ai) , gimusiam (-ai)

, gyvenanCiam (-iai) . sudaromas socialinés prieziiiros

(pagalbos | namus) teikiamy paslaugy planas.

Plang pervertiname pasikeitus poreikiui.

Socialinés priezitiros | Reikalingos pagalbos apibuidinimas Reikalingos pagalbos
(pagalbos ! namus) (trumpas teikiamos asmeninés pagalbos aprasymas) teikimo laikas ir trukmé
gavéjo veikla (nurodomos dienos)

Pagalba rupinantis
Svara ir asmens
higiena

(pagalba skalbiant
ribus skalbimo
masina, maudymasis,
asmens higienos
priemoniy pirkimas,
patalynés keitimas ir
kt.)

Pagalba
organizuojant
maitinimag

(Silto maisto
gaminimas ar
pasildymas,  maisto
produkty nupirkimas,
pagalba valgant,
pagalba plaunant
indus, kt.)
Judéjimas /
mobilumas
(atsisédimas,
atsistojimas,
persikélimas,
palydéjimas 1
jstaigas asmeniniais




reikalais ir kt.)

Socialiniai santykiai
ir aplinka
(kalb¢jimasis,

orientavimasis laike
ir aplinkoje, savivoka
bei dienos rezimo

laikymasis, vaisty
vartojimas, socialinis
bendravimas)

Pagalba  tvarkant
namus, naudojant
asmens priemones
(kambariy tvarkymas,
spinteliy  tvarkymas,
kilimy ar grindy
valymas, siurbimas,
langy valymas,
Siuksliy iSneSimas ir
kt.)

Pagalba
organizuojant
(atliekant) iikio
darbus

(malky, vandens
atneSimas, sniego
nukasimas ir kt.)
Pagalba
organizuojant
sveikatos priezZiiira
(gydytojo ar

greitosios medicinos
pagalbos iSkvietimas,
uzregistravimas  pas
reikalingus
gydytojus,
palydéjimas 1
sveikatos  prieziliros
jstaigg ar 1§ jos,
medikamenty
nupirkimas ir kt.)

Kitos paslaugos,
reikalingos  norint
asmeniui  sudaryti

galimybes jam
gyventi savo
namuose

(mokesciy
apskaiciavimas,

sumoke¢jimas, pasto
korespondencijos




tvarkymas ir kt.)

Informavimas/
konsultavimas/
tarpininkavimas
(informacijos apie
socialing pagalbg
teikimas, pagalba
analizuojant asmens
probleming situacijg;
dokumenty laikrasciy
perskaitymas;
tarpininkavimas tarp
kliento ir institucijy,
asmens atstovavimas
sprendziant
problemas ar tvarkant
dokumentus, kai
asmuo to padaryti
negali)

Viduting atskiros paslaugos riisies trukme ir daznuma asmens prasymu, atsizvelgdama j faktines
aplinkybes paslaugos teikimo metu, gali keisti pagalbos | namus paslaugg teikianti jstaiga, taciau
negali virSyti paslaugos | namus asmeniui trukmés, nurodytos Sprendime.

SUSIPAZINAU

SUDARE

Socialinis darbuotojas



Socialinés prieziiiros (pagalbos j namus)
paslaugy teikimo, organizavimo ir
apmokéjimo tvarkos apraSo 6 priedas

PASLAUGOS KAINOS APSKAICIAVIMO IR FINANSAVIMO
PAZYMA

Data

Paslaugos gavéjas:

Paslauga: Pagalba j namus (310)
Paslaugas teikianti organizacija:
Asmens vidutinés ménesio pajamos:
Seimos nariu sk.: 1

Vidutinés pajamos vienam Seimos nariui:
Mokéjimas nuo:

1. Paslaugos valandos kaina, EUR:

2. Pajamy proc., kurio neturi vir§yti asmens mokéjimas:
3. Asmens (Seimos) mokéjimas uz valanda, EUR :

4. Skirta paslaugy, val. per mén.:

5. Paslaugos kaina ménesiui, EUR (1p.x4p.):

6. Asmens (Seimos) léSos, EUR:

7. Savivaldybés 1éSos, EUR:

Pasikeitus socialinés priezitiros (pagalbos ] namus) finansavimo dydZziams, parengiama nauja
pazyma.

Atsakingas Specialistas:

SU PAZYMA SUSIPAZINAU:

(parasas)

(asmens) ar jo globéjo (rlipintojo) kito teiséto atstovo vardas ir pavardé

(data)



DETALUS METADUOMENYS

Dokumento sudarytojas (-ai)

Skuodo socialiniy paslaugy $eimai centras, Satrijos g. 3-2, LT-
98114 Skuodas

Dokumento pavadinimas (antras$té)

Dél Socialinés priezitiros (pagalbos j namus) paslaugy teikimo,
organizavimo ir apmokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo

Dokumento registracijos data ir numeris

2026-08-20 Nr. V1-375

Adresatas

Dokumentg derino

Skyriaus vedéjas Rasa Noreikiené

Veiksmo atlikimo data ir laikas

2026-08-20 16:45:18

Dokumentg pasira§é

Direktorius Riita Razmiené

Veiksmo atlikimo data ir laikas

2026-08-20 16:46:15

Registratorius

Direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams Agné
Jankauskiené

Veiksmo atlikimo data ir laikas

2026-08-20 16:51:21

Dokumento nuoraso atspausdinimo data ir jj atspausdings
darbuotojas

2026-08-20 atspausdino Direktoriaus pavaduotojas socialiniams
reikalams Agné Jankauskiené

Nuorasas tikras
Skuodo socialiniy paslaugy Seimai centras
2026-08-20




